Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202307/1076

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Cinfaes
Carreiras Gerais

Assistente Operacional
Assistente Operacional

1

A detida pelo/a trabalhador/a na carreira/categoria no seu organismo de origem.
0.00 EUR

As estipuladas no n.° 2 do artigo 88.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e
respetivas alteragdes. Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem
elétrica; Guia frequentemente a sua atividade por desenhos, esquemas ou outras
especificagOes técnicas, que interpreta; Cumpre com as disposigGes legais
relativas as instalages de que trata; Instala as maquinas, aparelhos e
equipamentos elétricos, sonoros, calorificos, luminosos ou de forga motriz;
Determina a posicdo e instala érgdos elétricos, tais como os quadros de
distribuicdo, caixas de fusiveis e de derivacdo, contadores, interruptores e
tomadas; Dispoe e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente
calhas e tubos metalicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou
cabos no seu interior; Executa e isola as ligagdes de modo a obter os circuitos
elétricos pretendidos; Localiza e determina as deficiéncias de instalacdo ou de
funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de detecao e de medida;
Desmonta, se necessario, determinados componentes da instalagdo; Aperta,
solda, repara por qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pegas ou fios
deficientes e procede a respetiva montagem, para o que utiliza chaves de fenda,
alicates, limas e outras ferramentas. Perfil de competéncias: Conhecimentos e
Experiéncia; Trabalho de Equipa e Cooperagdo; Adaptacdo e Melhoria Continua;
Otimizagao de Recursos; Responsabilidade e Compromisso com o Servigo;
Orientagdo para a Seguranca.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Habilitagao Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 1
de Cinfaes

Largo dos Pagos do
Concelho

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Cinfdes 4690030 CINFAES Viseu Cinfdes



Total Postos de Trabalho: 1
N° de Vagas/ Alteragoes
Formacao Profissional
Formacao Grande Grupo Area de Estudo Area de Educacdo e Programas/conteudos
Formacao
Escolaridade obrigatdria, Desconhecido ou ndo Desconhecido ou ndao Desconhecido ou ndao Desconhecido ou ndao
acrescida de formagao especificado especificado especificado especificado

profissional adequada para
o0 exercicio da fungdo.

Outros Requisitos

Formalizagao das Candidaturas

: Ser detentor de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em efetividade de
fungdes, na carreira de Assistente Operacional, categoria de Assistente
Operacional (Eletricista).

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitagao

Data Limite

Texto Publicado

: https://recrutamento.cm-cinfaes.pt/
: 255560560
1 2023-07-30
1 2023-08-11

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacgao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

: Pagina do Municipio de Cinfdes

: PROCEDIMENTO PARA MOBILIDADE NA CATEGORIA ENTRE ORGAOS OU
SERVICOS DE UM ASSISTENTE OPERACIONAL (ELETRICISTA) Torna-se publico
que a Camara Municipal de Cinfaes pretende recrutar, mediante mobilidade na
categoria entre érgaos ou servigos, nos termos do disposto nos artigos 92.° e
seguintes da Lei Geral do Trabalho em FungOes Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdao, um trabalhador/a com a
categoria de Assistente Operacional (Eletricista) da carreira de Assistente
Operacional. Caracterizagdo da oferta: Tipo de oferta: Mobilidade na categoria
entre 6rgdos ou servigos Categoria: Assistente Operacional (Eletricista) Carreira:
Assistente Operacional Nimero de postos de trabalho: 1 Remuneragdo: A detida
pelo/a trabalhador/a na carreira/categoria no seu organismo de origem.
Caraterizacdo do posto de trabalho: As estipuladas no n.° 2 do artigo 88.° da Lei
n.% 35/2014, de 20 de junho e respetivas alteragles. Instala, conserva e repara
circuitos e aparelhagem elétrica; Guia frequentemente a sua atividade por
desenhos, esquemas ou outras especificagdes técnicas, que interpreta; Cumpre
com as disposicdes legais relativas as instalacdes de que trata; Instala as
maquinas, aparelhos e equipamentos elétricos, sonoros, calorificos, luminosos ou
de forca motriz; Determina a posicdo e instala 6rgdos elétricos, tais como os
quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e de derivacdo, contadores,
interruptores e tomadas; Dispde e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta
adequadamente calhas e tubos metalicos, plasticos ou de outra matéria,
colocando os fios ou cabos no seu interior; Executa e isola as ligacdes de modo a
obter os circuitos elétricos pretendidos; Localiza e determina as deficiéncias de
instalacdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de
detecdo e de medida; Desmonta, se necessario, determinados componentes da
instalacdo; Aperta, solda, repara por qualquer outro modo ou substitui os
conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respetiva montagem, para o que
utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas. Perfil de
competéncias: Conhecimentos e Experiéncia; Trabalho de Equipa e Cooperagao;
Adaptacdo e Melhoria Continua; Otimizagdo de Recursos; Responsabilidade e
Compromisso com o Servico; Orientacdo para a Segurancga. Duracao da
mobilidade: 18 meses Requisitos exigidos: Ser detentor de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo



Observagoes

indeterminado, em efetividade de funcdes, na carreira de Assistente Operacional,
categoria de Assistente Operacional (Eletricista). HabilitacGes Literarias:
Habilitacdo Literaria obrigatdria para o exercicio da fungdo — Escolaridade
obrigatdria, acrescida de formagdo profissional adequada para o exercicio da
fungdo. Local de Trabalho: Municipio de Cinfaes, na unidade organica Gestao de
Servicos Municipais, Ambiente e Redes Viarias. Prazo de apresentacgdo de
candidaturas: 10 dias Uteis, contados a partir da data de publicitacdo do
presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. Formalizacdo da candidatura: a) A
candidatura devera ser formalizada através da plataforma eletrénica de
recrutamento disponivel através do seguinte link: https://recrutamento.cm-
cinfaes.pt/ mediante o preenchimento de formulario e anexagdo dos documentos
que instruem a candidatura ali indicados. Na formalizagdo da candidatura é
obrigatdria a anexacdo de cdpias dos documentos comprovativos das
declaragbes prestadas: a) Certificado de habilitagOes literarias ou de outro
documento iddneo, legalmente reconhecido para o efeito; b) Curriculo
atualizado, mencionando, sobretudo, a experiéncia profissional anterior e
organizado de forma a facilitar e a possibilitar a sua correta apreciagdo, bem
como documentos comprovativos dos factos referidos, que possam relevar para
a apreciacdo do seu mérito; ¢) Declaragdo emitida pelo servico publico de
origem, devidamente atualizada da qual conste: a modalidade do contrato de
trabalho em fungdes publicas, a descricdo das atividades/fungGes que
atualmente executa, as Ultimas trés mengGes de avaliacdo de desempenho, em
que o candidato/a cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou atividade
idénticas as do posto de trabalho a ocupar, ou indicacdo de que o candidato ndo
foi avaliado naqueles periodos por motivos que ndo Ihe sdo imputaveis e a
identificacdo da carreira/categoria em que se encontra inserido, com a
identificacdo da respetiva remuneracdo reportada ao nivel e posicdo
remuneratdria auferidos, bem como o tempo de exercicio de fungdes na funcao
publica, carreira e categoria (em anos, meses e dias), e no cumprimento ou
execugdo da atribuicdo, competéncia ou atividade que executa. A ndo
apresentacao dos documentos exigidos determina a exclusao do procedimento,
quando a sua falta impossibilite a admissdo ou avaliagdo. Jdri do Procedimento:
Presidente: Luis Manuel Rodrigues Sequeira, Chefe de Divisdo da Unidade
Organica Gestao de Servigos Municipais, Ambiente e Redes Viarias, do Municipio
de Cinfaes; 1.0 Vogal efetivo: Paulo Jorge Tavares Cardoso, Encarregado
Operacional da Unidade Orgéanica Gestdo de Servigos Municipais, Ambiente e
Redes Viarias, do Municipio de Cinfdes, que substituira o Presidente nas suas
faltas e impedimentos; 2.9 Vogal efetivo: Sénia Maria Correia Oliveira, Técnica
Superior (Recursos Humanos), do Municipio de Cinfaes. Suplentes: Maria
Filomena Cardoso Barbosa, Técnica Superior (Psicologia), do Municipio de
Cinfaes e Ana Catarina Oliveira Ferreira, Técnica Superior (Engenharia
Ambiental), do Municipio de Cinfées. Métodos de selecdo: A selegdo dos
candidatos sera efetuada por Avaliacdo Curricular (AC) com base no curriculum
vitae apresentado e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), com a
seguinte formula de ponderacdo: CF = (AC*30%) + (EAC*70%). Serdo
excluidos do procedimento os candidatos que obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores nos métodos de selecdo ou na classificagdo final. Apenas serdo
convocados para a realizagdo dos métodos de selecdo os candidatos que relinam
0s requisitos de admissdo. Em situacdo de igualdade de valoragdo na ordenagao
final dos candidatos, aplicar-se-a os seguintes critérios: - Maior nimero de anos
de experiéncia profissional na area para que o procedimento se destina; - Maior
numero de anos de experiéncia profissional na Administragdo Publica; - Maior
numero de horas de formacdo profissional; - Maior nivel de formacdo académica
e/ou profissional. Tramites do procedimento: A publicitacdo dos resultados
obtidos em cada método de selecdo bem como a lista de classificagdo final serdo
afixados em local visivel e publico, das instalagbes do Municipio de Cinfaes e
disponibilizados na sua pagina eletronica. Nos termos do artigo 97.9-A da Lei
Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, na sua atual redacdo, a presente oferta de emprego sera publicitada
na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica do
Municipio (www.cm-cinfaes.pt). Camara Municipal de Cinfdes, 27 de julho de
2023 O Vice-Presidente da Camara Municipal, Serafim Rodrigues, Dr. (Com
competéncias delegadas e subdelegadas por despacho de 18-10-2021, nos
termos da alinea a) e d), do n.° 2, do artigo 35.2 e do n.° 2, do artigo 36.°, da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo)




A candidatura devera ser formalizada através da plataforma eletrénica de recrutamento disponivel através do seguinte link:
https://recrutamento.cm-cinfaes.pt/ mediante o preenchimento de formuldrio e anexacdo dos documentos que instruem a
candidatura ali indicados.




